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Formateur tous secteurs | Mons - La Louvière -
Braine-le-Comte 
Alimentation - Horeca | Animaux - Elevage | Artisanat - Patrimoine | Communication - Audiovisuel | Comptabilité - Assurances | Construction - Travaux

| Electrotechnique - Chauffage | Energie - Environnement | Informatique - Numérique | Langues - Pédagogie | Logistique - Transport

| Entrepreneuriat - Management | Mobilité - Mécanique | Mode - Déco | Nature - Jardins | Sciences - Biopharma | Sécurité - Secourisme | Soins - Bien-être

| Tourisme - Loisirs | Vente - Marketing

Employeur

Mons - Borinage - Centre

Formateur.trice (H/F/X)

Intitulé de la fonction

Les Centre IFAPME de  Mons , La Louvière et Braine-le-Comte  organisent des formations en alternance :

 En apprentissage (à partir de 15 ans)

 En formation de chef d’entreprise (à partir de 18 ans)

Les cours (théoriques ou pratiques) sont organisés du lundi au samedi, en journée ou en soirée.

 

Description de l'entreprise
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Transmettre son savoir à  des jeunes, mais aussi à des adultes, en stage ou à l'emploi ou en quête d'insertion socio-professionnelle 

Jongler avec son activité principale et, en parallèle, une charge de cours avec toutes les exigences qui en découlent (organisation, préparation, implication)

Finalité

Nous recherchons des spécialistes dans tous les domaines : alimentation, construction, mobilité, commerce, communication, tourisme, secteur animalier, métiers verts,

informatique, comptabilité/gestion...

Vous pouvez aussi consulter nos recherches ponctuelles

Domaines principaux d'activités

Jeunes sous contrat d’apprentissage (15 ans et plus)

 

Positionnement

Etre de conduite irréprochable (déclaration sur l'honneur; être en possession de vos droits civils et politiques)

Maîtriser la langue française

Etre en activité dans le secteur (pouvoir en apporter la preuve par une attestation de l'employeur ou une copie de l'inscription à la BCE)

Démontrer votre capacité à assurer les cours confiés via :

  le(s) diplôme(s) obtenu(s) en lien avec la matière à enseigner;

  un CV indiquant votre expérience professionnelle en lien avec la formation à dispenser;

  un titre pédagogique (conseillé mais pas obligatoire à l'entrée en fonction).

Le réseauorganise des formations pédagogiques pour accompagner les nouveaux formateurs

Compétences requises

Etre passionné par votre métier et avoir envie de partager votre expérience

Etre en activité principale (salarié ou indépendante) en lien avec la charge de cours confiée

Etre disponible en journée, et/ou en soirée, et/ou les samedis

Profil



IFAPME /3

Contrat à durée déterminée pour un travail nettement défini.

Année scolaire 2022-2023

Temps partiel en journée ou soirée ou samedi

Lieu de travail :   Mons ou La Louvière ou  Braine-le-Comte

 

Modalités relatives à l'exercice de la fonction

Comment devenir formateur.rice au centre IFAPME MBC

Remplissez simplement ce formulaire de candidature (https://bit.ly/MBC-candidature-formateurs)  et nous vous recontacterons.

 

Comment postuler valablement

Plus d'infos

RH Formateurs

mbc.rhformateurs@ifapme.be

065 35 60 00

 

Plus d'informations

https://bit.ly/MBC-candidature-formateurs

