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Stimulons l'intelligence collective au sein de
notre entreprise
Entrepreneuriat - Management | Soins - Bien-être

Continue

Durée

7h

Tranche d'âge

18 à 25 ans

25 ans et +

Finalité

Attestation

Pratique en entreprise / Alternance

Non

Métier en pénurie / Fonction critique

Non

Mettre son expérience, ses compétences, ses points forts et son savoir-faire au service d’un groupe pour atteindre un objectif partagé : le concept d’intelligence collective en

entreprise est de plus en plus souvent évoqué. Mais concrètement, comment le mettre en pratique ?

Une journée de découverte d’où vous ressortirez avec une boîte à outils fournie vous attend 

Description

Le monde actuel pousse souvent les collaborateurs d’une entreprise à développer des performances individuelles. Ensemble, on va pourtant plus loin.
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Le développement de l’intelligence collective devient ainsi une nécessité aujourd’hui. Favoriser et mobiliser les compétences, travailler les uns avec les autres, diversifier les

connaissances et les idées… Le travail collaboratif va croissant. Et c’est une bonne chose.

Pour favoriser l’intelligence collective, nous vous proposons un programme où vous pourrez tester via des cas concrets des méthodologies qui favorisent l’activation de

l’intelligence collective au sein de votre organisation.

Public

Tout professionnel qui souhaite explorer des techniques d’intelligence collective pour renforcer la cohésion d’équipe et développer les performances de son organisation

Objectifs

Favoriser la complémentarité des compétences (connaissances, savoir-faire, savoir-être)

Innover en capitalisant sur les solutions créatives proposées par les membres de l’équipe

Motiver le groupe et contribuer à l’épanouissement personnel par la détermination d’un objectif commun

Valoriser les différents types de profil et offrir la parole à chacun

 

Posons le cadre pour favoriser l’intelligence collective : techniques de facilitation et d’activation de la dynamique de groupe autour d’un projet commun

Les outils adéquats en fonction de l’objectif à atteindre : pratiquons ensemble

Explorons une situation fictive de gestion de projet (A à Z : Création, prise de décision et organisation) pour maîtriser, dans notre environnement professionnel, les

techniques adéquates à utiliser selon la problématique abordée et développer l’esprit d’équipe et de coopération

Programme
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Rue Saucin, 70 5032 Gembloux (Les Isnes)

081 72 84 05

Secrétariat : 

Du lundi au jeudi : de 8h à 17h

Le vendredi : de 8h à 16h

/

centre.gembloux@ifapme.be

Les Isnes - G2

Type d' inscription

Formulaire d&#039;inscription

Bon à savoir

Plus d'informations sur : www.formatpme.be (http://formatpme.be/)

Pour toute demande de renseignements, nous vous invitons à contacter le secrétariat du Centre IFAPME de Gembloux par téléphone au 081/728 405

tel:081 72 84 05
mailto:centre.gembloux@ifapme.be
http://formatpme.be/

